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Oggetto: Avviso di selezione di personale interno esperto progettista e esperto collaudatore
relativo all’avviso pubblico del Progetto PNRR — “Spazi e strumenti digitali per le STEM” Avviso
pubblico prot. n. 10812 del 13/05/2021 per la realizzazione spazi laboratoriali e la dotazione di
strumenti digitali per I'apprendimento delle STEM; Titolo del progetto: “OBIETTIVO STEM” CUP:
F89J21025990001 Autorizzazione Prot. AOODGEFID/43717 del 10/11/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico per la realizzazione di spazi laboratoriali e per la dotazione di strumenti
digitali per 'apprendimento delle STEM prot. n. 10812 del 13/05/2021;

VISTA l'istanza di partecipazione inoltrata su apposita piattaforma in data 14/06/2021, corredata
dalla propria proposta progettuale dal titolo “OBIETTIVO STEM”;

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria delle candidature presentate dalle istituzioni
scolastiche nell'ambito dell'avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti
digitali per le STEM”, m_pi.AOODGEFID/201 del 20/07/2021;

PRESO ATTO della nota di autorizzazione m_pi. AOODGEFID/ 43717 del 10/11/2021;

CONSIDERATO che il progetto & stato assunto in bilancio in sede di predisposizione del
Programma Annuale 2022 approvato il 17/02/2022;

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al "Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997";

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione";

VISTO il D.Il. 129 del 28/08/201 8, rubricato "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo |, comma
143, della legge 13 luglio 2015, '1.107" (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTE le linee guida emanate dell’ Autorita di Gestione PON 2014-2020;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento
dell’attivita di PROGETTISTA e n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di COLLAUDATORE
nell’ambito del progetto “Obiettivo Stem” relativo all’avviso sopra indicato;
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COMUNICA

che & aperta la procedura per il reclutamento del personale interno da impiegare nella realizzazione

del progetto “Obiettivo STEM” per le seguenti attivita:

PROGETTISTA per un compenso lordo massimo di € 262,50 (lordo dipendente), pari ad €
348,34 (lordo stato);
COLLAUDATORE per un compenso lordo massimo di € 175,00 (lordo dipendente), pari ad €
232,23 (lordo stato).

COMPITI DEGLI ESPERTI

L'esperto PROGETTISTA dovra provvedere alle attivita propedeutiche all'indizione della procedura
di evidenza pubblica e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico.
In particolare:

1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attivita;

2. Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta di progetto contenente sia i beni da

acquistare e la loro installazione nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti strutturali
da eseguire nei suddetti locali;

Redigere il Capitolato Tecnico degli acquisti da effettuare;

Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche
relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al
buon andamento delle attivita;

5. Redigere i verbali necessari.

L'esperto COLLAUDATORE avra il compito di verifica della completezza e del corretto
funzionamento delle attrezzature che sono state acquistate con il progetto.
In particolare:

1.

Collaborare con l'lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati rispetto agli
ordini effettuati;

Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto
a quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto;

Eseguire un controllo a campione o, laddove vengano riscontrate difformita, un controllo
completo dei beni acquistati;

Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto
dei principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente;

Redigere i verbali di collaudo dei beni.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Laurea triennale pt. 2; Max 6
Laurea Vecchio Ordinamento o specialistica ¢
Laurea V.O. o specialistica pt. 6 pL-
Altra Laurea pt. 2 per titolo max 3 titoli IF\)/Itax 6
. . . . . o Max 5
Master di I/l livello, coerente con il ruolo richiesto pt. 1 per titolo max 5 titoli ot
Esperienze pregresse in precedenti progetti . - Max 5
t.1 titol 5 titol
FESR/FSE/PON Pt. - periitolo max> trol ot.




s .. . .|Max 10
Anzianita di servizio Per ogni anno pt. 0,50 max 20 anni ptax
. . . . . . . ... |Max10
Incarico di funzione strumentale inerente al progetto pt. 2 per incarico max 5 incarichi ot

CANDIDATURE E TEMPI

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno
10/07/2023 brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, o tramite e- mail
segreteria@icvillaverla.edu.it o VIIC81100D@pec.istruzione.it.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte le
candidature pervenute nei termini avverra ad opera della commissione appositamente costituita,
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e
dei punteggi allegati al presente avviso.

| ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili tra di loro, quindi in caso di doppia
candidatura il candidato sara nominato per un solo incarico.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda valida.

In assenza di candidature del personale interno, si procedera all'indizione di Avviso pubblico
destinato al personale esterno all’istituto, nell’ordine:

1° Personale di altre istituzioni scolastiche

2° Estranei alle istituzioni scolastiche.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

La durata dell’incarico € stabilita fino alla conclusione del progetto.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e successivo GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso l'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Arianna Fioravanzo
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